
  

 

 

このたびは、スキルアップ研修会に参加をお申込みくださり、ありがとうござ

いました。 

また、ケアガイドラインを用いた事前課題には、全員が職場ぐるみでお取り組

みくださいました。併せてお礼申しあげます。 

 

さて、事前課題をすすめるためにご用意したシートは、3 種類ありました。 

うち、「集計用シート」は、分散会でグループ討議を行う際の参考に、当日の

ご持参をお願いしています。 

 

「集計用シート」をご持参いただくのは、集約結果（事前提出用シート）まで

のプロセスを参考にしながら、グループ討議を進めるためです。 

事前課題に取り組んだメンバーの意見、着眼点の相違や一致の状況が書かれて

いる「集計用シート」は、お手元におくことで、討議の参考にすることができま

す。 

グループワークでより高い効果が期待できるよう、ご参加お１人ごとに 1 部を、

当日お手元にお持ちください。 

 

 

----- 事前課題の進め方より抜粋 ----- 
①個人用シート〔提出不要〕 

 ○協力するメンバーの 1 人ひとりが記入します。例えば、4 人で実施する場

合は、4 部コピーして 1 人ずつ実施します。あくまで施設内で作業するた

めのシートですので、事前の提出や研修会への持参は不要です。 

  

②集計用シート 当日、お手元用に 1部持参〔提出不要〕 

 ○個人シートの記入後に、協力したメンバー全員で、各職員の結果を共有し、

議論した内容を記入するシートです。研修会での議論の参考にしますので、

研修会当日にお 1人 1部ずつご持参ください。 

 

③事前提出用シート 要提出 

 ○研修会の分散会でグループ討議に使用するシートです。個人用シートの結

果や協力したメンバーでの話し合いの内容をふまえて記入します。 

○このシートは必ず、事前にご提出ください（10月 24日締切〔本会必着〕）。 

○このシートは、研修会当日に配付する冊子に掲載します。また、参加者が 

事前に読み込むことができるよう、11月 10日頃を目途に身障協ホームペー

ジ（http://www.shinsyokyo.com/）の会員用ページに掲載する予定です。 

第 4回職員スキルアップ研修会 ご参加の皆さまへ 

事前課題の｢集計用シート｣をご持参ください 
（全国身体障害者施設協議会） 


